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Zapraszamy do skladania wnioskow o dofinansowanie w naborze
3/2021/EFS na projekty objete grantem

w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego na lata 2014-2020

Tuchola, 30.12.2021

Ogloszenie o naborze wnioskow

Partnerstwo ,, Lokalna Grupa Dziatania Bory Tucholskie”
ogtasza nabdér wnioskdéw o dofinansowanie na projekty objete grantem
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020

Numer konkursu LGD: 3/2021/EFS
ZAKRES TEMATYCZNY PROJEKTU:

Cel ogolny:
3: Rozwqj kapitatu spolecznego obszaru LSR do 2023r.

Cel szczegolowy:
3.1: Aktywizacja i integracja mieszkancow obszaru LSR do 2023r.
SzOOP Os 11: Wzrost aktywizacji spoteczno-zawodowej mieszkancow objetych Lokalnymi
Strategiami Rozwoju

Przedsiewziecie/typ projektu:
PRZEDSIEWZIECIE 3.1.2: Wichajstry i dinksy, czyli aktywizacja spoteczno - zawodowa
mieszkancow obszaru LSR
Typ le aktywizacja spoleczno-zawodowa (w tym szkolenia i podnoszace kompetencje i/lub dajace
nowe umiejetnosci zawodowe i spoteczne) SZOOP RPO WK-P

Os Priorytetowa 11
Dzialanie:
11.1 Wiaczenie spoleczne na obszarach objetych LSR

Do wsparcia w ramach konkursu przewidziano projekty dotyczace:

Dzialania na rzecz 0séb zagrozonych ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym, w zakresie
wdrozenia rozwigzan z obszaru aktywnej integracji o charakterze srodowiskowym takich jak:
e TYP 1e) aktywizacja spoteczno-zawodowa (w tym szkolenia i podnoszace kompetencje i/lub
dajace nowe umiejetnosci zawodowe i spoteczne).

CEL OGOLNY LSR 3: Rozwdj kapitatu spotecznego obszaru LSR do 2023r.
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CEL SZCZEGOLEOWY LSR 3.1: Aktywizacja i integracja mieszkancéw obszaru LSR do 2023r.
PRZEDSIEWZIECIE 3.1.2: Wichajstry i dinksy, czyli aktywizacja spoteczno - zawodowa
mieszkancow obszaru LSR (Typ 1le SZOOP RPO WK-P) - PROJEKTY OBJETE GRANTEM

Skladane wnioski o powierzenie grantu powinny by¢ skierowane do nastepujacych grup docelowych
z obszaru L.SR:
* 0soby zagrozone ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym.

Whniosek o powierzenie grantu moze zosta¢ zlozony przez uprawnionego wnioskodawce, tj.:
» wszystkie podmioty z wylaczeniem o0séb fizycznych (nie dotyczy oséb prowadzacych dziatalnos¢
gospodarcza lub oswiatowa na podstawie odrebnych przepisow).

Partnerstwo ,Lokalna Grupa Dzialania Bory Tucholskie” dokona oceny i wyboru wnioskéw o
powierzenie grantu w oparciu o Kryteria wyboru projektéw, stanowiace zatacznik nr 6 do
Ogloszenia o naborze.

Kwota $rodkow przeznaczonych na konkurs wynosi 600.000,00 zt pochodzacych z Europejskiego
Funduszu Spotecznego (EFS).

Maksymalny poziom dofinansowaniu ze srodkow EFS wynosi 95% wydatkow kwalifikowalnych na
poziomie projektu objetego grantem.

Maksymalna warto$¢ grantu wynosi 150.000,00 z1.
Minimalna warto$¢ grantu wynosi 20.000,00 zi.

Wnioski o powierzenie grantu nalezy skladac¢ od 17.01.2022r. do 28.01.2022r. do godz.
15:30. Planowany termin rozstrzygniecia konkursu: I kwartat 2022 r.

Formularz wniosku o powierzenie grantu wraz z zatacznikami (jesli dotyczy) nalezy wypetnic,
wydrukowac, podpisac i ztozy¢ w terminie naboru.

Miejscem sktadania wnioskow jest biuro Partnerstwa , Lokalna Grupa Dziatania Bory Tucholskie”,
ul. Murowa 8, 89-500 Tuchola.

Wniosek o powierzenie grantu w wersji papierowej nalezy ztozy¢ w godzinach pracy biura
Partnerstwa ,, Lokalna Grupa Dziatania Bory Tucholskie”: poniedziatek - piatek, w godz. 7:30 -
15:30.

Wniosek o powierzenie grantu moze by¢ dostarczony:
- osobiscie, przez petnomocnika lub osobe uprawniona do reprezentacji,
- droga pocztowa lub kurierem (decyduje data wptywu do biura LGD).

Informacji dotyczacych konkursu udzielaja pracownicy Biura Partnerstwa , Lokalna Grupa Dziatania
Bory Tucholskie”. Z pytaniami mozna sie zgtaszac osobiscie w biurze LGD lub telefonicznie pod
numerem: 52 336 12 13 oraz 785 358 731.

i. SZCZEGOLOWE INFORMAC]JE O NABORZE ZNAJDU]JA SIE W ogloszeniu o naborze.
ii. ZAXACZNIKI DO OGEOSZENIA O NABORZE

1. Wzor wniosku o powierzenie grantu

2. Wykaz dokumentow, ktére dolacza sie do wniosku o powierzenie grantu

3. Informacja pomocnicza do wypelnienia Wniosku o powierzenie grantu

4. Wz4or umowy o powierzenie grantu
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* Zalaczniki do umowy o powierzenie grantu

5. Wzor formularza wniosku o rozliczenie grantu

6. Kryteria wyboru projektow

a. Kryteria zgodnosci z LSR
b. Lokalne kryteria wyboru

7. Katalog maksymalnych stawek

8. Wzor pelnomocnictwa

9. Wzor oswiadczenia o prowadzeniu komunikacji w formie elektronicznej

10. Wzor zgody wlasciciela obiektu na realizacje projektu objetego grantem (dotyczy projektéw,

ktore ubiegaja sie o przyznanie punktéw za spelnienie lokalnego kryterium wyboru nr 2 ,Projekt
wynika z Gminnego/ Lokalnego Programu Rewitalizacji”)

11. Klauzula informacyjna RODO

12. Procedura wyboru i oceny Grantobiorcéw wraz z opisem sposobu rozliczania grantéw,
monitoringu i kontroli stosowana przez Partnerstwo "Lokalna Grupa Dzialania Bory Tucholskie” w
ramach Projektéw Grantowych ze sSrodkéw Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa

Kujawsko - Pomorskiego na lata 2014-2020 (uchwata o zmianie zalacznikéw z dnia 08.12.2021)

”

13. Strategia Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spotecznos¢ ,Dekel do borowiackiej grapy
Partnerstwa L.GD Bory Tucholskie.

14. Wytyczne w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020;

14.a Informacja o czesciowym zawieszeniu Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w
ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spoleczneqgo oraz
Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020:

15. Wytyczne w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wlaczenia spoteczneqo i zwalczania
ubéstwa z wykorzystaniem $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020;

15.a Informacja dotyczaca czasowego zawieszenia stosowania niektérych zapiséw Wytycznych w
zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wlaczenia spolecznego i zwalczania ub4stwa z
wykorzystaniem srodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego na lata 2014-2020;

16. Sposob i metodologia mierzenia efektywnosci spolecznej i zatrudnieniowej;

17. Pomiar efektywnosci spotecznej i zatrudnieniowej w celu tematycznym

18. Instrukcja do standardu minimum realizacji zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn w
programach operacyjnych wspéifinansowanych z EFS.

19. Standardy dostepnosci dla polityki spéjnosci 2014-2020
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